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avocadoo Salladsbar

Ett starkt och tydligt koncept som sdrskiljer vart varumdrke fran konkurrenternas.

Ett starkt franchisingkoncept ger fordelar for entreprenoren, inklusive
stordriftsfordelar, kostnadseffektivitet och lonsamhet. Det ger en stabil grund att
stad pa. Det krdver kontinuerlig utveckling av kunskap och dagliga handlingar for

att bygga varumdrkesstyrka och oka konkurrenskraften for avocadoo Salladsbar.
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BAKGRUND AFFARSIDE

Vart motto pd Avocadoo Salladsbar ar "At ratt
Avokadoo salladsbar grundades av Berjan och Dana, som

med oss". Vi stravar efter att erbjuda

ville erbjuda halsosam mat av hog kvalitet till kunderna. hilsosamma och vilsmakande ratter som &r

Restaurangen har blivit ett populart varumarke med flera ansvarsfullt framstallda. Vi tar hand om

restauranger i Vaxjo. Avocadoo Salladsbar Franchise AB detaljerna fran ursprungskallan till din tallrik, sa

driver och leder kedjan och ansvarar for etablering och att du kan njuta av varje smaktull stund utan att

) behdva fundera. Valkommen till en varld av goda
supportkontor med erfarenhet, kunskap och affarssystem

val och naringsriktig njutning.

lampliga for franchising.
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Avocadoo Salladsbar stravar efter att dvertraffa Vi stravar efter att vara en god

forvantningarna i varje tugga och skapa en arbetsgivare med hogt

kulinarisk resa for varje besdkare. Ravarorna valjs medarbetarengagemang och en

med omsorg och passion for smak for att skapa en trivsam arbetsmiljo. Vart mal ar att ge

vara gaster en enastaende upplevelse

minnesvard matupplevelse i en gladjefylld J PP
genom kunskap och god service. Vi ar

atmosfar. Prioritering av gasternas njutning, . .

engagerade i att integrera hallbara

darbet albefi d h [ . cre .
medarbetares valbefinnandae och engagemang | metoder f&r att ha en positiv inverkan

lokalsamhallet ar viktigt for att uppna gemensam p& var omvarld och framtida
overlagsenhet. Malet ar att skapa det allra basta generationer. Vart fokus ligger pa
fér vara gaster. Valkommen till Avocadoo manniskor, kvalitet och planeten, vilket

ar avgorande for var framgang och

hallbarhet.

Salladsbar dar enkelhet moter kvalitet och

gemenskap.




VARA FORVANTNINGAR PA DIG SOM FRANCHISETAGARE:

Som franchisetagare forvantas du agera i enlighet med vara principer som finns i handboken i relation med
gaster, medarbetare, leverantorer och andra partners.

1.DRIVA VERKSAMHETEN ENLIGT GALLANDE LAGSTIFTNING OCH GOD AFFARSSED.

o Alltid folja gallande lagar, regler och forordningar.
o Alltid betala personal, leverantorer, affarspartners, skatter och avgifter i tid.

2. VARNA OM MANGFALD OCH UTVECKLING BLAND MEDARBETARNA.

e Gastfokus: Satt gasternas behov och upplevelse i centrum av allt du gor. Strava efter att overtraffa
deras forvantningar och skapa minnesvarda stunder.

e Medarbetartrivsel: Skapa en positiv och stodjande arbetsmiljo dar medarbetare trivs och kanner sig
engagerade. Uppmuntra till 0msesidig respekt och samarbete.

e Avocadoo Salladsbar ar en drog- och alkoholfri arbetsplats. -
o Alltid uppratta skriftliga anstallningsbevis med sin personal, oavsett anstallningsform.

Att vara franchisetagare hos Avocadoo Salladsbar innebar att du ar en del av ett gemensamt
lagarbete dar din kunskap och engagemang ar viktiga for kedjans framgang. Som representant for
varumarket har du ett ansvar att agera pa ett lampligt satt bade internt och externt. Alla forvantas ta
ansvar for att bygga upp vart varumarke och skapa ld6nsamma lokala enheter. Det ar viktigt att du

brinner for vart koncept och jobbar mot att alla gaster ar néjda och glada.
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RESTAURANGEN:

Restaurangen byggs upp i forsta hand i samarbete med City Gross, vilket ger dig som franchisetagare fordelar
som marknadsforing till City Gross PRIOKUNDER och andra forutsattningar for att lyckas. Planeringen ar

genomtankt men du kan vara delaktig i processen for att kanna dig mer involverad i din verksamhet.

OVERFORING AV KNOW-HOW UTBILDNING OCH UTVECKLING SUPPORT OCH RADGIVNING

Vi som franchisegivare ansvarar

Vi som franchisegivare overfor Vi som franchisegivare ansvarar

for att du som franchisetagare

var kunskap och erfarenhet, dven och tillhandahéller support till dig

g har tillgang till
kallad Know-how, till dig som o ) som franchisetagare for att
utbildningsprogram angaende

franchisetagare genom Konceptet innan och under sakerstalla en korrekt drift av

avtalstiden. Programmet konceptet, enligt handbokens

beskrivs i en handbok. anvisningar.

utbildning, support och en

handbok inom Konceptet.
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OVERGRIPANDE SKYLDIGHETER FOR FRANCHISETAGARE

GODKAND LEDARE
En godkand ledare enligt Avocadoos Handbok behdver driva franchisetagares verksamhet pa heltid och

godkannas skriftligen av franchisegivaren. Om ledaren slutar eller inte langre kan arbeta heltid maste
franchisetagaren ersatta denne med en ny godkand ledare. Om ingen godkand ledare finns tillganglig kan

franchisegivaren tillsatta en pa franchisetagarens bekostnad. Namn och personnummer pa den godkéanda

ledaren méaste anges.

FRANCHISETAGAREN (FT) ANSVAR FOR DRIFT OCH BOLAG

Det ar krav pa att FT ska vara ett sjalvstandigt bolag som fokuserar enbart pa etablering och drift av enheten.
Franchisetagaren méste foélja handbokens organisation och serviceniva. Agarna behéaller personlig kontroll

genom att ha majoriteten av aktierna, rostmajoriteten och bestammande inflytande i styrelsen.

INKOP OCH LEVERANTORER

Franchisetagaren méaste fdlja Handboken fran Franchisegivaren och kbépa in produkter fran godkanda

leverantdrer. Endast produkter och tjanster enligt avtal eller godkant av Franchisegivaren far kopas in.
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UTBILDNING OCH AKTIVITETER

Utbildningsverksamheten inom vart koncept foljer en train-the-trainer modell dar en godkand ledare utbildar en

anstalld till godkand trainer. Denna kan vara antingen agare eller godkand ledare och ger sedan medarbetare

utbildning och instruktioner enligt handboken och vara anvisningar. Mer information om hantering, drift och

villkor finns i avtalet mellan FG och FT.
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PROCESSEN TILL ATT BLI FRANCHISETAGARE HOS AVOCADOO GAR TILL ENLIGT FOLJANDE

1.Avocadoo( FG ) f&r ansdkningar frdn potentiella (FT).

2. FG véljer ut intressanta FT Kandidater och féljer upp med bade fragor att besvara i olika steg
for att komma fram till att parterna é msesidig ar ratt for varandra.

3. FG har hittat ratt kandidat och traffar 6verenskommelse om att ga vidare i processen.

4. Kontrollera av FT sd att samtliga forutsattningar ar intakta exv. ekonomiska férutsattningar, att FT
har eget Aktiebolag, att dgarna inte ar i obestand pa nagot satt mm.

5. Avtal och bilagor till avtal gas igenom och signeras, FT far nu mdéjlighet till handboken som reglerar
bland annat driften. FT far dven insyn i byggprocessen av den fysiska restaurangen samt de olika tillstdnd
som kravs for att bedriva sin verksamhet.

6. Processen med utbildning planeras tillsammans med FT samt mojlighet for FT att satta sig ini hur
supporten skall vara behjalplig. Samtliga avtal, leverantdorer och administrativa tjdnsteleverantérer gas igenom.

7.Planering infér uppstart.

8. FT bedriver sin verksamhet med stéd frdn Avocadoo support.
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INTRADESAVGIFT

For rattigheten att ingd i Avo Salladsbar-kedjan, ska FT for denna Enhet erldgga en intrddesavgift uppgaende till
ett hundratrettio tusen (130 000) kronor). Betalning av denna avgift ska ske i samband med att detta avtal
undertecknas.

INITIAL INVESTERING

FT ska genomfora en initial investering som syftar till grundlaggande konceptanpassning och inférskaffande av bl.a.
inredning, utrustning och évriga inventarier, bygg, El, ventilation mm beloppet faststalls under processens gang
dock uppskattningsvis max

1070 00 000 kr. Denna summa kan férandras beroende pa enhet.

FRANCHISEAVGIFT

For de tjanster och den service som Franchisegivaren fortlopande tillhandahaller samt for de rattigheter FT enligt
detta avtal atnjuter, utgar fortlépande en Franchiseavgift knuten till storleken pa FT:s intdkter. Franchiseavgiften
uppgar till sju (7) procent av FT:s totala intakter.

CENTRAL AKTIVITETSFOND

ranchisegivaren ansvarar for att ta fram aktivitetsplaner for Avo Salladsbar-kedjan varje ar. Aktiviteterna finansieras
genom en avgift fran samtliga franchisetagare till den Centrala Aktivitetsfonden. FT betalar 2% av sina totala
intakter till fonden. Franchisegivaren star for den 6vergripande marknadsféringen och profileringen av varumarket
"AVO Salladsbar" samt gemensam marknadsforing for kedjans tjdnster och sortiment. Avgifterna redovisas arligen,
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HYRESSATTNING OCH HYRESAVTAL

Franchisegivare tecknar hyresavtal med City gross och hyr i andra hand till Franchisetagare. Malet ar att
hyresnivan skall vara sa skalig att det inte skall bli 6vervagande for franchisetagare. Malet ar att det |

hyressattningen ingd El, vatten, sophantering, varme, tillgang till personal-/omkladningsrum samt ha
tillgang till City gross Prio kunder for marknadsforing.
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BETALNING

Betalning av avgifter avseende intradesavgift, franchiseavgift, avgift till Centrala Aktivitetsfonden,
hyresavgift samt kop av produkter/tjanster fran Franchisegivaren och/eller till Franchisegivaren

narstdende verksamhet sker genom fakturering manadsvis.

Foljande Bilagor ingar i processen nar vi val traffat dverenskommelse med dig som Franchisetagare.

HUVUDAVTAL: AVTAL MELLAN PARTERNA

BILAGA 1: Handboken

BILAGA 2: Konkurrens- och sekretessavtal.

BILAGA 3: Instruktion om sekretess och bistand for redovisningsbyra
BILAGA 4: Initial investering

BILAGA 5: Forkop

BILAGA 6: Agare och Godkand ledare.

BILAGA 7: Andrahandshyresavtal.
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